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ASSOCIACAO CAICARA CLUBE DE JAU

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Art. 19)

Art. 29)

Art. 39)

O CAICARA CLUBE DE JAU, associacao, sem
finalidade lucrativa, fundada nesta cidade de Jau, Estado
de Sao Paulo, em 23 de Marco de 1961, reger-se-a pelo
presente Estatuto e tera por objetivo promover reunides
sociais, culturais, recreativas e esportivas, propiciando os
meios necessarios para as suas realizacdes, sempre e,
respeito as normas de preservacao do meio ambiente.

A associagao tem sede e foro na rua Dona Francisca
Prado Sampaio, n® 427 — Chacara Concha de Ouro, na
cidade de Jau, Estado de Sao Paulo, e tera duracéo
ilimitada.

O clube nao tomara parte, nem se envolvera, em
manifestacbes de carater politico, religioso, racial,
corporativo ou de classes sociais.




ICAPITULO II

DOS ASSOCIADOS

Art.4%9) O quadro associativo do Clube ¢é composto de
associados, classificados como:
a) Titulares
b) Beneméritos
¢) Honorarios
d) Contribuintes Temporarios
e) Dependentes, que poderao ser:
| — Nao Contribuintes
Il — Contribuintes:

a) Parcial
b) Integral

f) Remidos
§1° Associados Titulares sdo os portadores de titulos

nominais do Clube, adquiridos do préprio clube ou
havidos mediante transferéncia de terceiros.




§ 4°

§5

§6

§7

Os Associados Titulares sao considerados proprietarios,
podendo transferir seus Titulos a quem desejar, mediante
prévia autorizacao da Diretoria.

Associados Beneméritos sdo aqueles que, ja
pertencendo ao quadro social, prestarem relevantes
servicos ao Clube.

Associados Honorarios sdo o0s que, embora sem
pertencer ao quadro social, prestarem relevantes servicos
ao Clube.

Associados Contribuintes Temporarios sdo considerados
aqueles que tém domicilio temporario na cidade, em
razao de sua atividade profissional ou em razdo de cargo
publico e serdo admitidos, a critério da Diretoria e “ad
referendum” do Conselho Deliberativo, por tempo nao
superior a 1 (um) ano, podendo, no entanto, sempre a
critério da Diretoria e “ad referendum” do Conselho
Deliberativo, ter prorrogada sua permanéncia nessa
categoria, por igual periodo e por uma unica vez.

Ao serem admitidos o0s associados Contribuintes
Temporarios pagardo uma taxa de adeséao
correspondente a 20% (vinte por cento) do valor nominal
do Titulo Patrimonial, a qual incidira, também, em caso
de prorrogacao da permanéncia.

Os associados Contribuintes Temporarios ficarao sujeitos
ao pagamento da Taxa de manutencdo. Seus familiares,
compreendendo esposa, filhos e filhas, solteiros, serao
considerados seus dependentes, obedecidas as normas
estatuarias. O quadro social da categoria de Associado
Contribuinte Temporario é limitado a, no maximo, 15
(quinze) integrantes.




§8

§9

Sao considerados Associados Dependentes os filhos dos
Associados Titulares. Ao completarem 21(vinte e um)
anos de idade, os dependentes perdem essa condicéo,
observadas as restricdes das letras “b”, “c” e “d” artigo 62
e somente continuardo a fazer parte do quadro
associativo se adquirirem Titulo Patrimonial do Clube.

Sao0 considerados Associados Remidos os Associados
titulares, que, atingindo 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, atendam, cumulativamente, o0s seguintes
requisitos:

a) facam opcao, por escrito, para a categoria de
Remido;

b) seja Associado Titular durante, pelo menos, 20
(vinte) anos, consecutivos.

Cabe a Diretoria julgar os pedidos de
enquadramento na categoria de Associado Remido.

Adquirida a condi¢cdo de Associado Remido, ficara
ele dispensado do pagamento da Taxa de
Manutengdo, mas continuara obrigado ao
pagamento de outras contribuicées ja criadas ou
que venham a ser instituidas para os demais
associados, inclusive as “chamadas de capital’;

O Associado Remido que doar integralmente seu
Titulo ao Clube ficara isento de quaisquer taxas ja

existentes ou que vierem a serem criadas;

O Associado Titular, que optar pela categoria de




VI -

Associado Remido, perderd a qualidade de Titular,
ficando-lhe assegurados, entretanto, todos os
direitos garantidos pelo Estatuto da Sociedade.

A critério, da Assembléia Geral, podera ser extinta,
a qualquer tempo, a categoria de Associado
Remido, bem como oportunamente recriada com
respectivo regulamento.

Fica extinta a categoria de  Associado
Extranumerario cabendo-lhe todos os direitos e
obrigacbes atribuidos aos Associados Titulares,
ressalvados os direitos adquiridos para continuarem
pagando 20 mensalidade enquanto estudantes.

ICAPITULO Ill

DA COMPOSICAO DA FAMILIA DO ASSOCIADO TITULAR

Art. 59)

Os dependentes do Associado Titular sdo aqueles
definidos neste Capitulo e classificados em duas
categorias:

Dependentes Nao Contribuintes: aqueles nao sujeitos
a Taxa de Manutencéo (mensalidade);

Dependentes Contribuintes: aqueles sujeitos ao
pagamento da Taxa de Manutencdo (mensalidade) que
serdo divididos em dois grupos:

Contribuinte Parcial: aquele sujeito ao pagamento da
Taxa de Manutencao (mensalidade) correspondente a




b)

Art. 69)

Art. 79)

50% (cinquenta por cento) de seu valor;

Contribuinte Integral: aquele sujeito ao pagamento
integral da Taxa de Manutencao (mensalidade).

Sao considerados Dependentes Nao Contribuintes:
o cbnjuge;

o filho menor de 21 anos ou a filha enquanto solteira e
os filhos desta.

o filho e a filha, quando interdito judicialmente,
independentes de limite de idade;

o cbnjuge da segunda unido do Associado Titular, no
caso deste ter adquirido a propriedade integral do Titulo;

0S pais e 0s sogros com idade igual ou superior a 65
(sessenta e cinco) anos.

E considerado Dependente Contribuinte Parcial o
enteado ou a enteada solteiros, enquanto menores de 21
(vinte e um) anos.

§ Unico o filho solteiro, maior de 21 (vinte e um) anos e

Art. 8)

menor de 26 (vinte e seis) anos, enquanto este nao
constituir familia.

Para efeito de uso e gozo do Titulo Patrimonial perante o
Clube, é ele considerado uno e indivisivel, admitindo-se
apenas um proprietario, seja por decisdao judicial, por
disposicao de ultima vontade ou qualquer outra situacao,
desde que aceita e aprovada pela Diretoria e pelo
Conselho Deliberativo.




§ Unico

Art. 10)

Art. 11)

Em caso de falecimento ou auséncia do Associado
Titular, por comprovacao judicial, o0 cdnjuge sobrevivente
e os filhos continuardo como na condicdo de
dependentes, respeitadas as normas estatutarias. Em
razdo da indivisibilidade do titulo patrimonial, este devera
ser atribuido a um dos herdeiros legitimos ou ao cénjuge
sobrevivente.

Eventuais casos omissos, relativamente a categoria de
dependentes e a composicdo da familia do Associado
Titular, que venham a suscitar duvidas quanto a sua
interpretacdo e alcance, serdo resolvidos em instancia
unica pelo Conselho Deliberativo, mediante parecer da
Diretoria.

A Diretoria fica atribuida a responsabilidade de promover
todas as diligéncias que forem necessarias para
formalizacao do pedido de admissdo de Associados e
dependentes, nos termos deste capitulo.

ICAPITULO IV

DOS DEVERES E DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 12)

a)

Sao deveres dos associados:

Sujeitar-se ao presente Estatuto, aos Regimentos
Internos e as decisbes e atos do CONSELHO
DELIBERATIVO E DA DIRETORIA;




b)

f)

)

h)

)

Pagar, mensalmente, a Taxa de Manutencéao
(mensalidade), na forma e prazo estabelecidos em
Resolucéo pelo CONSELHO DELIBERATIVO;

Colaborar para que o Clube promova as educacgodes
fisicas, morais, culturais e civicas de seus associados;

Apresentar, quando solicitado, a carteira de identidade
social;

Indenizar o Clube pelos danos regularmente apurados,
que eles ou os membros de sua familia causarem, por
dolo ou culpa devidamente apurados;

Zelar pela conservacao dos bens do Clube e diligenciar
para que outros também o facam;

Comunicar a DIRETORIA, por escrito, qualquer
ocorréncia relacionada com seus registros, tais como
mudanca de endereco, alteracdo do estado civil,
nascimento de filho e outras ocorréncias afins;

Abster-se nas dependéncias do Clube, de qualquer
manifestacao e discussao de carater politico, religioso e
racial;

Acatar as decisdées do CONSELHO DELIBERATIVO e da
DIRETORIA, assim como de seus membros ou
representantes e dos funcionarios do Clube, no exercicio
de suas funcdes estatuarias e regulamentares;

Tratar a todos com respeito e urbanidade, manter




Art. 13)

f)

¢)

§ Unico
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irrepreensivel conduta moral e portar-se com absoluta
correcao e discricdo nas dependéncias do Clube.

Sao direitos dos Associados:

Freqlentar as dependéncias do Clube, tanto para lazer
como para a pratica de esportes em geral;

Participar das Assembléias, votar e ser votado, na forma
prevista neste Estatuto;

Transferir seu Titulo, com anuéncia da DIRETORIA e
apos o pagamento da Taxa de Transferéncia;

Convidar terceiros para visitar o Clube, satisfeitas as
exigéncias estatuarias e as estabelecidas em resolugdes
pelo CONSELHO DELIBERATIVO e pela DIRETORIA;

Recorrer ao CONSELHO DELIBERATIVO, com efeito
suspensivo, das penalidades imposta pela DIRETORIA;

Representar ao CONSELHO DELIBERATIVO ou a
DIRETORIA sobre assuntos de interesse do Clube;

Ceder, temporariamente, o direito de uso do Titulo
Patrimonial a seu ascendente ou descendente, e, se
pessoa juridica, a seus funcionarios, desde que, em
ambos os casos a indicacdo do cessionario tenha a
prévia aprovacao da DIRETORIA.

Os casos nao previstos de cessao de direitos de uso do
Titulo Patrimonial, desde que de carater excepcional e
especialissimo, serdo resolvidos pelo CONSELHO
DELIBERATIVO, a vista de parecer da DIRETORIA.
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ICAPITULO V,

DAS PENALIDADES

Art. 14)

O Associado que infringir os dispositivos do Estatuto,
Regimentos Internos, Resolucdes e atos do CONSELHO
DELIBERATIVO e da DIRETORIA ficara, de acordo com
a natureza da infracéo, sujeito as seguintes penalidades;
Adverténcia;

Suspenséao

Eliminacao;

A pena de adverténcia sera aplicada verbalmente ou por
escrito. A verbal podera ser aplicada por qualquer Diretor.
A escrita, somente pela Diretoria.

E passivel de pena de suspensdo o associado que:

reincidir em infracdo ja punida com adverténcia por
escrito;

promover discérdia entre os associados;
atentar contra a ordem e a disciplina do Clube;

praticar ato condenavel ou ter comportamento
inconveniente nas dependéncias do Clube;




V -

Vi -
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Ceder a carteira de identidade social a terceiros, a fim de
Ihes facilitar o ingresso nas dependéncias do Clube;

Atentar contra a moral e o carater dos membros da
Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

Desrespeitar ordens, sugestdes ou orientacoes de
funcionarios do clube que digam respeito ao
comportamento do associado em qualquer uma de suas
dependéncias;

A pena de suspensao priva o0 associado de seus direitos,
subsistindo, porém, suas obrigacdes.

A pena de suspensao, de até 90 (noventa) dias, sera
aplicada pela DIRETORIA, independentemente da oitiva
do Conselho Deliberativo;

A pena de suspensao, por mais de 90 (noventa) dias,
sera aplicada pela DIRETORIA “ad referendum” do
CONSELHO DELIBERATIVO.

E passivel de pena de eliminagéo o associado que:

atrasar, por 3 (trés) meses, o pagamento da Taxa de
Manutencao (mensalidade);

tendo ingressado no quadro social através de aquisi¢ao
de Titulo, atrasar o pagamento das prestacdes a que se
sujeitou, por mais de 2 (dois) meses;

ja tenha sido punido com pena de suspensao;

deixar de indenizar o Clube por danos, devidamente
apurados, que ele ou membros de sua familia causaram;
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A pena de eliminacdo sera aplicada pela DIRETORIA,
“ad referendum” do CONSELHO DELIBERATIVO.

ICAPITULO VI

DO PROCEDIMENTO PARA JULGAMENTO E APLICAGAO

DAS PENALIDADES

ART. 15) As faltas e infracbes cometidas pelos associados do

clube, deverado ser comunicadas a Diretoria ou a qualquer
um de seus membros, por escrito, e referendada por
duas testemunhas, s6cias ou nao.

As faltas e infragbes também poderdo ser comunicadas
por empregados do clube, por escrito, desde que
referendadas por duas testemunhas, devendo uma delas,
obrigatoriamente, ser um associado.

A notificacdo de falta ou infracdo podera ser feita
diretamente na secretaria do clube, durante seu
expediente, que a reduzira a termo, colhendo a
assinatura do denunciante e das testemunhas.

Caso a verificacdo da falta ou infracdo ocorra fora do
expediente da secretaria, o0 denunciante podera
apresenta-la por escrito quando do inicio do expediente
ou faze-la na prépria secretaria, observado o disposto no
paragrafo anterior.

O denunciante e as testemunhas deverao ser maiores de




ART. 16)

ART. 17)
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idade (18 anos) e fornecer sua identificagao e endereco
que serdo anotadas no termo de denuncia.

No prazo de 5 (cinco) dias apds ser recebida a denudncia,
devera ser expedida notificacdo ao denunciado, mediante
recibo, dando-lhe o prazo de 05 (cinco dias uteis) para
apresentacao de defesa, por escrito, sendo-lhe facultado
arrolar testemunhas.

Caso o denunciado nao seja encontrado apos 3 (trés)
tentativas, a notificagdo podera ser entregue a seu
cbnjuge ou companheira com quem conviva, seus pais e
sogros ou filho maior, desde que residam no mesmo
domicilio do denunciado. Sendo solteiro a notificacdo
podera ser entregue a seus pais ou qualquer parente,
desde que residam no mesmo domicilio do denunciado.

N&ao sendo possivel notificar o denunciado sera publicado
edital no jornal local, convidando-o a comparecer a
secretaria do clube no horario de expediente, no prazo
maximo de 3 (irés) dias, contados da publicacao;

Nao havendo comparecimento no prazo marcado, 0
processo de apuracao da autoria da falta ou infragdo sera
iniciado a revelia do denunciado.

Enquanto ndo notificado, o denunciado ndo podera ter
acesso ao clube, nem a qualquer uma de suas
dependéncias, nem frequentar qualquer evento social ou
esportivo, mesmo nao patrocinado pelo clube.

Apbds decorrido o prazo de 05 (cinco) dias para
apresentacao da defesa do denunciado, sera designado
dia, hora e local para serem ouvidas as testemunhas
arroladas pelas partes.




§1°

ART. 18)

§12 -

ART. 19)
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A data para oitiva das testemunhas sera comunicada, por
escrito, ao denunciado e as testemunhas, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, observando-se,
para tanto, as disposicoes dos paragrafos 1° a 4° do
artigo 16.

Em caso de ndo comparecimento de qualquer uma das
partes na data designada e desde que comprovada a
entrega das intimacdes ao denunciado e as testemunhas
arroladas, sera aplicada a pena de confesso quanto aos
fatos denunciados, nao impedindo, por conseguinte, a
apuracao da falta ou infracao cometida.

O denunciado podera ser acompanhado por advogado
regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB), mesmo nao sendo associado do clube, desde que
devidamente instruido com instrumento particular de
procuracao.

Fica criada uma COMISSAO JULGADORA que tera por
finalidade apurar as faltas e as infracbes cometidas pelos
associados composta de 3 (trés) membros da Diretoria
nomeados pelo Presidente.

A Comissao Julgadora reunir-se-a sempre que houver
denuncias a serem apuradas, podendo convocar um
funcionario da secretaria para elaboracdo da ata e
tomada de depoimento das testemunhas.

A apuracao das faltas, irregularidades ou indisciplinas
cometidas por membros da Diretoria, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal € de competéncia
exclusiva do Conselho Deliberativo, por requerimento de




ART. 20)

§ Unico:

ART. 21)

ART. 22)

§1

§ 2
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qualquer associado, ou dos membros da Diretoria, do
Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal,
observando-se, para tanto, as normas previstas neste
capitulo

A Comissado Julgadora tera competéncia apenas para
apurar os fatos, solicitar provas e ouvir testemunhas,
encaminhando, posteriormente, relatério circunstanciado
a Diretoria, a quem incumbira aplicar a pena cabivel, ou
remeter para o Conselho Deliberativo

A Diretoria podera solicitar outros esclarecimentos a
Comisséao Julgadora para melhor instrucdo do processo.

Os membros da Comissdao Processante terdao mandato
de 2 (dois) ano, encerrando-se o mandato com a Diretoria
pela qual foi nomeada.

As faltas e infragdes cometidas em disputas esportivas
oficialmente organizadas pelo clube serao relatadas pelas
comissdes organizadoras, criadas de acordo com o0s
respectivos regulamentos, e posteriormente
encaminhadas a Comissao Julgadora.

No relatério, assinado por dois membros da comissao,
devera constar, detalhadamente, o fato que deu origem a
falta ou infracdo, data, hora e local, nomeando-se as
testemunhas presentes, devidamente identificadas.

N&o cumpridas essas exigéncias, a Comissédo Julgadora
recusara o relatério e o devolvera a comissao que o
encaminhou, para cumprimento das exigéncias nele
mencionadas, no prazo que for concedido, sob pena de
destituicdo dos membros que o assinaram.




ART. 23)

ART. 24)

ART. 25)

ART. 26)

§ Unico:

ART. 27)
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A decisdo sera proferida pela Diretoria, no prazo maximo
de 10 (dez) dias serd comunicada por escrito ao
denunciado, observado o disposto nos paragrafos 1° a 4°
do artigo 16.

Caso seja imposta pena de suspensdo e/ou de
eliminacédo, o denunciado ficara impedido de ter acesso
ao clube, a partir da data de sua intimacao.

Da decisdo proferida pela Diretoria cabera recurso por
escrito ao Conselho Deliberativo no prazo maximo de 10
(dez) dias, ndao sendo mais permitida a nomeacao ou
oitiva de testemunhas.

Os recursos das decisdes proferidas pela Diretoria
deverdo ser entregues a prépria Diretoria que os
encaminhara ao sr. Presidente do Conselho Deliberativo,
no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar de seu
recebimento, acompanhado das consideracdes que julgar
convenientes e de toda a documentacado referente ao
caso.

O Conselho Deliberativo julgara o processo no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

Da decisdo proferida pelo Conselho Deliberativo néo
cabera qualquer recurso, sendo, portanto, definitiva

A decisdo serd comunicada pessoalmente ao
denunciado, mediante recibo, tudo na forma dos artigos
16 e seguintes.

Em caso de aplicacdo da pena de eliminacdo a mesma
somente produzira efeito apds a decisdo proferida pelo
Conselho Deliberativo.
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§ unico - Da aplicagao da pena de eliminacao pela Diretoria cabera
recurso  obrigatério ao  Conselho  Deliberativo,
observando-se o0s prazos fixados no artigo 4°.

CAPITULO VII

DOS ORGAOS DO CLUBE

Art. 282) Sao érgaos do Clube:

a) Assembléia Geral,;

b) Conselho Deliberativo;
c) Diretoria;

d) Conselho Fiscal.

§ Unico - Nenhum dos cargos estruturados dentro dos 6érgdos a
que se refere este Artigo serdo remunerados.

ICAPITULO VIII

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 29) A Assembléia Geral € constituida pelos Associados
Titulares e Beneméritos maiores de 18 (dezoito) anos ou




Art. 30)

§ 2°

§ 3°

d)
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emancipados € que estiverem em dia com o pagamento
de todas as contribuicdes devidas ao Clube.

A Assembléia Geral podera ser ordinaria ou
extraordinaria e a elas compete:

A Assembléia Geral Extraordinaria:
alterar os Estatutos;

julgar as resolucbes e decisbes do CONSELHO
DELIBERATIVO, desde que as mesmas ofendam,
contrariem ou neguem vigéncia a qualquer dispositivo
estatutario;

deliberar soberanamente sobre assuntos que Ihe forem
propostos, principalmente no que se refere ao
desrespeito aos dispositivos estatutarios por qualquer um
dos dérgaos do clube;

destituir os Administradores;
deliberar sobre a dissolugdo da sociedade.

Nas hipoteses previstas nas letras “a” e “b” o pedido de
convocacao deverd ser feito por, no minimo, 15% (quinze
por cento) dos associados com direito de voto e quites
com a taxa de manutencao.

Na hipotese prevista na letra “c” o pedido de convocacgéao
devera ser feito por, no minimo, 51% (cinqtienta e um por
cento) dos associados com direito de voto e quites com a
taxa de manutencéo;

Na hipotese prevista na letra “d” e “e” o pedido de




Art. 31)

§ Unico

20

convocacao devera ser feito por, no minimo, 70%
(setenta por cento) dos associados com direito de voto e
quites com a taxa de manutencgao;

O pedido de convocacdo devera ser encaminhado ao
Presidente do Conselho Deliberativo que devera
convoca-la para ser realizada no prazo maximo de 30
(trinta) dias, com um intervalo de 15 (quinze) dias entre a
publicacdo e a data da realizacdo da assembléia;

Para as alteracbes que se refere as letras “A” e “D” é
exigido o voto concorde de dois tercos dos presentes a
Assembléia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagao

Se, em primeira convocacao, nao se obtiver o quorum
exigido, serdo feitas outras duas, no espaco de 30 dias, e
ainda assim, ndo obtido o quorum, o requerimento ficara
prejudicado.

O Presidente do Conselho Deliberativo tera o prazo de
10 (dez) dias para convocar a Assembléia Geral, a
contar da data do recebimento da solicitagao.

Decorrido esse prazo sem que a Assembléia Geral
tenha sido convocada, o substituto do Presidente
devera convoca-la dentro de 48 (quarenta e oito) horas
e, se nao o fizer, qualquer membro do Conselho
Deliberativo a quem for dirigida, devera tomar a
iniciativa da convocagao, no prazo de 5 (cinco) dias.

A Assembléia Geral Ordinaria:

Sera realizada na segunda quinzena do més de Margo,
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de cada ano, para analise e aprovagcdo das contas, e
de dois em dois anos, para eleger os membros do
CONSELHO DELIBERATIVO E DA DIRETORIA, assim
como resolver outros assuntos de sua exclusiva
competéncia.

b) A convocacdo e instalacdo sdo de competéncia do
Presidente do Conselho Deliberativo.

c) O edital de convocacgao devera ser afixado no quadro
de avisos do clube e publicado na imprensa local, com
uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data de
sua realizacao.

Art. 32) A Assembléia Geral realizar-se-a com a presenca
minima de 15% (quinze por cento) dos associados com
direito a voto e quites com a taxa de manutencgao .

§ unico: Se, em primeira convocacédo nao for obtido quorum, a
assembléia sera considerada nula, devendo ser
realizada em segunda convocacdo, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, com qualquer quorum, mantidas as
mesmas chapas e 0s mesmos candidatos.

Art. 33) Instalada a Assembléia Geral, a mesma elegera
imediatamente o seu Presidente, por votagcao ou
aclamacao.

§1¢ O presidente eleito, a seguir, convidara dois associados

para exercerem as funcdes de secretarios e, se for o
caso, tantos quantos forem necessarios para
escrutinadores.

§ 2 Os membros da Diretoria, o Presidente e o Vice-
Presidente do Conselho Deliberativo, ndo poderao ser
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eleitos nem designados para fungdes previstas neste
artigo e paragrafo 1°.

O associado exibirA a sua carteira social, para
comprovar sua identidade e seu direito a voto, apos o
que sera admitido a assinar a lista de votagao, a cargo
da respectiva mesa eleitoral, recebendo, entdao, do
Presidente desta, o envelope especial, no qual, na
cabina prépria, anotara a cédula e deposita-la-a na
urna.

O eleitor, ao lancar seu voto, devera assinalar, com um
“X”, 0 nome do candidato de sua preferéncia a Diretor
Presidente e Diretor Vice-Presidente e 1 (um)
Conselheiro.

O direito de voto sera exercido pessoalmente, proibido
0 voto por procuragao.

A votacao para escolha dos membros do CONSELHO
DELIBERATIVO e da DIRETORIA sera feita por
escrutinio secreto.

Sendo secreto o sufragio, o Presidente podera instalar
uma ou mais mesas receptoras e apuradoras,
designando-lhes Presidente e escrutinadores.

No caso de empate sera considerado eleito o
associado mais antigo e, se perdurar o empate, o de
mais idade.

Os trabalhos de cada Reunido serédo registrados em
livro préprio por um dos Secretarios e a respectiva Ata
assinada pelos membros da mesa, devendo ser
submetida a aprovacdo imediatamente apds o
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encerramento dos trabalhos.

A Assembléia Geral podera autorizar a mesa a lavrar e
assinar posteriormente a respectiva Ata, delegando
poderes a cinco associados presentes a reunido, para,
em seu nome, conferi-la e aprova-la.

Sera anulada a eleicdo se o0 numero de sobrecartas
exceder o de eleitores, procedendo-se a novo pleito,
dentro de 10 (dez) dias.

Se existir mais de uma mesa receptora, anular-se-a
apenas a votacdo da mesa onde ocorreu a
irregularidade aludida neste artigo, realizando-se uma
eleicdo suplementar dentro de dez dias, com os
membros votantes inscritos na mesa.

Se a impugnacao da urna nao vier a influir no resultado
final, ndo sera necessaria nova eleicéo.

Os candidatos ao Conselho Deliberativo, a Diretoria do
Clube, devem se inscrever com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias da data da Assembléia Geral a ser
realizada para a eleicao.

A inscricdo devera ser feita na Secretaria do Conselho
Deliberativo, mediante o preenchimento de impresso
apropriado a ser fornecido aos interessados onde
deverao ser consignados os seguintes dados:

- Nome completo;

- Idade;

- Numero do titulo;

- Estado Civil;

- Cargo para o qual ira concorrer.
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O associado que for punido com penalidade
administrativa de qualquer natureza,imposta pela
Diretoria, “ad referendum” do Conselho Deliberativo, bem
como com penalidade imposta pelo Conselho
Deliberativo, ficard impedido de candidatar-se a cargo de
diretoria ou de membro do Conselho Deliberativo, por um
periodo de 8 (oito) anos, a contar da data da aplicacao da
pena.”

As fichas serdo preenchidas em duas vias, a mao ou
mecanicamente, sendo uma delas entregue ao candidato,
como comprovante de inscri¢ao.

As fichas destinadas a inscricao do Diretor Presidente e
Diretor Vice-Presidente serdo diferenciadas pelos
dizeres, devendo nelas constar, obrigatoriamente, os
nomes dos candidatos a ambos os cargos, assim como
dos demais Diretores.

As fichas serao recebidas e carimbadas a vista dos
interessados, na qual constara o dia e a hora do
recebimento.

O prazo das inscri¢cdes sera encerrado, impreterivelmente
as 17:30 hs, do décimo quinto dia anterior a data da
Assembléia Geral.

O candidato devera estar quite com a taxa de
manutencao (mensalidade).

Os candidatos a Diretor Presidente deverao receber uma
relacio com o0s nome e enderecos de todos o0s
Associados.
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No edital de convocacao da Assembléia Geral Ordinaria
que ira proceder a eleicao, sera informado o local onde
serdo feitas as inscri¢cdes, e o horario de atendimento.

No mesmo edital deverao ser informados os requisitos
estatutarios que deverdo ser  obrigatoriamente
observados pelos candidatos.

No prazo maximo de 5 (cinco) dias apds o encerramento
do prazo para inscrigao, sera afixada no quadro de avisos
do Clube, a relacdo dos candidatos cujas inscricoes
foram referendadas e dos candidatos cujas inscricoes
foram recusadas por inobservancia de qualquer um dos
requisitos mencionados no edital de convocagao.

As impugnacdes e 0s recursos contra as candidaturas
referendadas ou recusadas deverao ser protocoladas na
Secretaria do Conselho no prazo de 3 (trés) dias apds a
afixagao da relacdo no quadro de avisos, sob pena de
preclusao.

A comissdao nomeada pelo Conselho Deliberativo de que
trata o artigo seguinte, deverd julgar as impugnacdes e 0s
recursos no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas,
sob pena dos mesmos serem considerados procedentes.
Essa decisédo tera carater definitivo.

Apols o transcurso do prazo mencionado no paragrafo
anterior, devera ser procedida a confecgdo das cédulas.

Para votacdo sera adotada cédula unica, na qual
constarao os nomes dos candidatos em ordem alfabética.

O Conselho Deliberativo nomeara, por escolha de seus
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membros, uma comissdao de 3 (irés) conselheiros com
poderes para decidir, em instancia Unica, todos os
incidentes que porventura venham a ocorrer no ato da
inscricdo dos candidatos, principalmente no que se refere
a impugnagéao de candidatos ou chapas.

Nao poderao ser escolhidos conselheiros que se
inscreveram para reeleicao ou para cargo de Diretor.

O Presidente do Conselho Deliberativo podera solicitar a
Diretoria a designacédo de um funcionario para receber as
inscricbes, devendo o0 mesmo permanecer a disposicao
no horario fixado para atendimento dos interessados.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
nomeada nos termos do artigo 38, § 10° , com estrita
observancia das disposicdes estatutarias.

Os candidatos que ndo obtiverem o numero necessario
de votos para serem eleitos, serdo considerados
suplentes, para o fim estipulado no paragrafo 2° do artigo
40, observando-se, para tanto, o numero de votos em
ordem decrescente, subsistindo o direito a supléncia até
a proxima eleicdo do CONSELHO DELIBERATIVO.

ICAPITULO IX

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 39)

O Conselho Deliberativo sera composto de 20 (vinte)




§ unico:

Art. 40)

Art. 41)

27

membros, eleitos diretamente pela Assembléia Geral,
pertencentes ao quadro social, como Associado Titular,
ha pelo menos, 5 (cinco) anos, tomando-se como
referéncia, para tanto, a data da realizacdo da
Assembléia Geral que for convocada para proceder a
eleicao dos mesmos e desde que sejam maiores de 18
(dezoito) anos, brasileiros ou naturalizados.

Os Conselheiros serdao proclamados eleitos apds a
apuracao, e empossados na primeira Reunido Ordinaria
do Conselho Deliberativo que se seguir a da Assembléia
Geral;

O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera
de 4 (quatro) anos, renovando-se bienalmente 50%
(cinqlenta por cento) do numero de membros que o0
compdem e a que se refere o art.39.

O Conselho Deliberativo podera conceder licenga a seus
membros, desde que o prazo de afastamento nao seja
inferior a 90 dias e superior a um ano .

Os suplentes mais votados, na respectiva ordem em cada
grupam, preencherdao interinamente as vagas que
surgirem no Conselho, inclusive por licenca;

E incompativeis o exercicio das fungdes de Conselheiro
com as de Diretor. O Conselheiro sera considerado
automaticamente licenciado pelo tempo em que exercer 0
cargo de Diretor.

O Conselho Deliberativo tera um Presidente e um Vice-
Presidente, eleitos pelos seus pares, com mandato de 2
(dois) anos, bem como um Primeiro e Segundo
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Secretarios, também Conselheiros nomeados pelo
Presidente, dentro de quinze dias apds as eleicoes.

O Presidente e o Vice-Presidente serdo empossados na
mesma Reunido em que foram eleitos;

Os Secretarios serdo empossados perante o Presidente
do Conselho e a duragdo de seus mandatos sera por
tempo igual ao do Presidente que 0os nomeou;

Vagando o cargo de Presidente o Vice-Presidente
assumira até o final do mandato, e 0 seu sucessor devera
ser eleito dentro de 30 (irinta) dias, em Reuniao
Extraordinaria do Conselho Deliberativo, convocada pelo
membro remanescente da Mesa, sendo que o escolhido
completara o mandato de seu antecessor;

Se a renuncia do Presidente e do Vice-Presidente for
conjunta, estes deverdo comunica-la por escrito ao
Conselheiro mais idoso a fim de que este convoque o
Conselho Deliberativo para eleger o0s respectivos
substitutos, na forma prevista no paragrafo 3° deste
artigo.

O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

Ordinariamente, pelo menos uma vez por més, em dia
designado pelo seu Presidente;

Extraordinariamente:

A requerimento da Diretoria, do Conselho Fiscal, de sete
Conselheiros, do Diretor Presidente ou do Diretor Vice-
Presidente, neste ultimo caso, para o fim especial de
apreciar relevantes faltas ou irregularidades cometidas
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contra as normas estatutarias, por associados ou
membros dos 6rgaos do clube;

Pela convocacdo de seu Presidente, quando julgar
necessaria a reuniao para solucao de urgentes assuntos
de interesses social, ou de seu Vice-Presidente ou um
membro do Conselho Fiscal, nos casos previstos neste
Estatuto.

Nas Reunides Ordinarias dos meses de:

Fevereiro, o Conselho deliberara sobre as contas da
Diretoria referentes ao exercicio anterior, que,
acompanhadas do parecer do Conselho Fiscal,
compreenderdo: relatorio, balanco financeiro, balanco
patrimonial, demonstracdo das variacées patrimoniais e
demonstracdo da conta de receitas e despesas.

Abril, quando for o caso, escolherd os membros do
Conselho Fiscal, bem como o Presidente e o Vice-
Presidente da sua Mesa;

Novembro, apreciard a proposta orgamentaria para o
exercicio seguinte.

Perderd o mandato de Conselheiro o membro que faltar a
3 (trés) Reunides consecutivas ou a 6 (seis) alternadas
anualmente, formalizando-se a medida com o registro do
fato na Ata da terceira e Sexta reunides a que nao
compareceu. Se o faltoso apresentar justificativa, esta
sera apreciada pelo Conselho, que podera aceita-la ou
recusa-la.

Se os dias para os quais foram convocadas as Reunides
do Conselho Deliberativo coincidirem com feriados,
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aquelas serao transferidas automaticamente para o
primeiro dia imediato.

Os trabalhos de cada Reunidao serdo lavrados em ata, a
qual devera ser assinada pelo Presidente e pelo
Secretario;.

As Reunides Ordinarias e Extraordinarias do Conselho
Deliberativo serdo convocadas através de comunicagao
interna que sera afixada em quadro na sede social, com
antecedéncia minima de até 8 (oito) dias, e cada
Conselheiro sera notificado pessoalmente pela Secretaria
do Conselho Deliberativo, mediante recibo, com a mesma
antecedéncia.

Tratando-se de matéria ou assunto de urgéncia, o
Conselho podera decidir a respeito, mesmo que nao
conste da Ordem do Dia.

O Conselho Deliberativo funcionara em primeira e
segunda convocacdo, no minimo, com 11 (onze) e 7
(sete) Conselheiros, respectivamente, incluidos o
Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario;

A presenca dos Conselheiros sera comprovada pelas
respectivas assinaturas em Livro préprio, encerrado pelo
Presidente e Secretario, na hora marcada para inicio dos
trabalhos em segunda convocacao.

Tratando-se de assunto de alta relevancia, a critério do
Conselho, poderéa este funcionar em sessédo permanente,
respeitando os minimos de presenca conforme o “caput”
deste artigo.

Salvo as hipbéteses em contrario, expressamente
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previstas neste Estatuto, o Conselho Deliberativo
somente podera decidir com a presenca minima de sete
Conselheiros no exercicio de seu mandato.

Em caso de retirada de Conselheiros apds o inicio da
reunido, o quorum devera ser verificado no momento das
votacdes. A inexisténcia do quorum minimo previsto
neste artigo invalidara a votacgao.

No preenchimento das vagas existentes no Conselho
Deliberativo, ou na renovacdo de 50% (dez
Conselheiros), a classificacdo dos Conselheiros eleitos
far-se-a4 de acordo com a ordem de votagao, cabendo aos
mais votados os mandatos de maior duracao.

No caso de empate, tera preferéncia o associado mais
antigo e se perdurar o empate, o de mais idade.

As Reunides de Conselho Deliberativo, salvo decisdao em
contrario, ndo poderdo ser assistidas por membros da
Diretoria, nem por associados ou terceiros estranhos ao
quadro social, salvo se forem expressamente convidados
pelo Presidente, devidamente autorizado pelos
Conselheiros.

O Presidente da Diretoria podera intervir na discusséo,
quando convidado, sem direito a voto, ou designar um
Diretor para discutir a matéria.

Todos os Conselheiros serdo considerados solidarios
com os atos aprovados pelo Conselho Deliberativo, com
excecao daqueles que, vencidos na votacao, fizerem
constar seu voto na Ata de Reunido.

Compete ao Conselho Deliberativo:
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Eleger e empossar seu Presidente e Vice — Presidente;
Eleger os membros do Conselho Fiscal;

Manifestar-se sobre pena de suspensao por mais de 90
dias e de eliminacdo aplicadas e confirmadas pela
Diretoria, apreciando, inicialmente, possivel recurso
formulado de acordo com o previsto no paragrafo 3° do
artigo 23;

Conceder Titulos de Associados Beneméritos e
Honorarios;

Fixar valores que revertam em receita ao Clube, como;
Taxa de Manutencéao (mensalidade);

Inscri¢cOes, convertidas em taxa, dos eventos promovidos
pelo Clube;

Deliberar sobre a proposta orcamentaria;

Emitir parecer sobre as da Diretoria, compreendendo o
Balanco Geral e a Demonstragdo das contas de Receita
e Despesa, com o parecer do Conselho Fiscal;

Autorizar a Diretoria a adquirir ou alienar bem imdével, a
celebrar contrato de muatuo, penhor, anticrese e hipoteca,
ou assinar quaisquer outros documentos que possam
onerar o Clube, ndo previstos expressamente como
sendo da competéncia da Diretoria;

Deliberar sobre transferéncia ou suplementacéo de verba
e bem assim sobre aplicacdo de fundos especiais;
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Deliberar sobre projetos de Regimentos Internos e
respectivas reformas;

Aplicar penalidades a associados que exerceram
mandato de diretor cujas contas nao foram aprovadas ou
em virtude de desrespeito ou infringéncia de qualquer
dispositivo estatutario;

Autorizar locagOes de dependéncias do clube por prazo
superior a 30 (trinta) dias, bem como concessdes ou
Servigos;

Deliberar sobre filiacdo ou desligamento do Clube das
entidades esportivas oficiais;

Autorizar o Presidente da Diretoria ou seu substituto legal
a transigir em juizo ou fora dele, de acordo com o
presente Estatuto;

Convocar o Conselho Fiscal nos termos do Artigo 81
Letra “E”

Instituir Titulos Patrimoniais, fixar-lhes o valor e as
condicoes de pagamento;

Deliberar, concedendo ou ndo, autorizagdo a Diretoria
para proceder ao aumento de Patriménio. As construcoes
novas, as obras de reforma poderao ser elaboradas
respeitando o plano diretor do clube e a autorizagao do
artigo 40, letra “V”.

Criar e estruturar a sua Assessoria Juridica, a ser
exercida por advogado(a) associado(a) do Clube,
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acolhendo ou n&do o nome indicado pelo Presidente do
Conselho, fixando-lhe a remuneracao;

Deliberar sobre casos omissos e interpretar dispositivos
estatutarios;

Dar posse aos Diretores eleitos
Julgar os recursos que Ihe forem submetidos.

Autorizar a Diretoria realizar obras, servicos, promoc¢oes
ou eventos de qualquer natureza, que ultrapasse o valor
de 100 (cem) taxas de manutencao.

Para fixacdo dos valores a que se refere a letra “f” deste
artigo (itens | ao 1V), a Diretoria encaminhara oficio ao
Conselho Deliberativo em tempo habil, para a respectiva
deliberacao.

Nos casos de sua competéncia, o Conselho Deliberativo
€ soberano nas decisbes que tomar, podendo, no
entanto, revé-las uma unica vez, mediante provocacao da
Diretoria ou de trés Conselheiros, dentro do prazo de 15
(quinze) dias contados da ciéncia da decisao recorrida.

Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo;
Convocar a Assembléia e o Conselho Deliberativo;

Presidir as Reunides do Conselho Deliberativo, assinar o
seu Livro de Atas e sua correspondéncia;

Nomear e dar posse ao primeiro e segundo Secretario do
Conselho;
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Contratar e administrar pessoal para a execucdo de
servicos do Conselho Deliberativo, comunicando o ato a
Diretoria para os competentes registros de acordo com as
leis trabalhistas e previdenciarias;

Em caso de empate, decidir as votacbes com o voto de
qualidade (voto de “Minerva”);

Assumir a Administracdo do Clube, no caso de renuncia
coletiva da Diretoria ou de cassacéao dos Diretores;

fazer cumprir este Estatuto, os Regimentos Internos e
Resoluc¢des do Conselho Deliberativo;

Remeter a todos os Conselheiros em exercicio,
juntamente com a notificacao referida no art. 43, copia da
Previsdao Orcamentaria, copia do Balanco Geral e contas
de Receita e Despesa, acompanhadas dos respectivos
pareceres do Conselho Fiscal;

Indicar o nome do assessor juridico do Conselho
Deliberativo, no inicio de cada mandato, para ser
submetido a apreciacdao dos Conselheiros, através da
votacdo simples, formalizando o contrato sem vinculo
empregaticio.

Compete ao Vice — Presidente:

Auxiliar o Presidente e substitui-lo em suas auséncias e
impedimentos, e inclusive em casos de afastamento
definitivo.

Convocar a Assembléia Geral ou Conselho Deliberativo,
na forma prevista neste Estatuto, quando o Presidente
nao o fizer, nas datas e prazos pelo mesmo fixados.
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Art. 51)  S3o atribuicbes do Primeiro Secretério:

a) Secretariar as Reunides, lavrar e assinar as respectivas
Atas em conjunto com o Presidente;

b) Redigir e encaminhar toda a correspondéncia do
Conselho Deliberativo;

c¢) Manter atualizada a relacdo dos nomes dos
Conselheiros, com direito do exercicio do mandato.

Art. 52) Sao atribuicbes do Segundo Secretario:

a) Auxiliar e substituir o primeiro Secretario em faltas ou
impedimentos.

Art. 53) Na auséncia ou impedimento do Presidente, os trabalhos
das Reunides do Conselho Deliberativo, ja convocadas,
serao abertos e presididos pelo Vice-Presidente.

ICAPITULO X
DA DIRETORIA
Art. 54) O Clube sera administrado por uma Diretoria composta

dos seguintes membros:
Diretor Presidente;

Diretor Vice-Presidente;
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12 Secretario;

2° Secretario;

12 Tesoureiro;

2° Tesoureiro;

Diretor Social;

Diretor de Esportes;

Diretor de Patriménio e

Diretor de Comunicacao;

Diretor da Infancia e Juventude.

A investidura nos cargos de Diretores, discriminados no
artigo anterior, sera procedida mediante eleicido pela

Assembléia Geral, na 22 quinzena do més de Marco, a
cada 2 (dois) anos.

Todos os Diretores, eleitos e nomeados, serao
empossados pelo Conselho Deliberativo em reunido
especialmente convocada para esse ato;

Compete também ao Diretor Presidente a atribuicdo de
exonerar o Diretor nomeado que vier a incidir em
qualquer das falhas definidas no artigo 59, bem como
indicar ao Conselho Deliberativo o nome do sucessor.

O associado indicado como Diretor e empossado pelo
Conselho Deliberativo completara o mandato de seu
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antecessor.

E passivel de exoneracgdo do cargo o Diretor que:

Faltar seguidamente as reunides, por mais de 4 (quatro)
semanas;

Perder a condicdo de Associado Titular ou de qualquer
outra modalidade;

A juizo da Diretoria, ndo venham desempenhando a
contendo as atribuicdes de seu cargo;

O Diretor demissionario que infringir o disposto no artigo
anterior, ndo podera ser eleito para qualquer outro cargo
do Clube, durante o prazo de 4 (quatro) anos.

O Diretor que deixar o cargo por renuncia, perda ou
cassacdo de mandato, devera prestar contas de sua
gestao a Diretoria, dentro do prazo de 20 (vinte) dias, sob
pena de ser suspenso por 4 (quatro) anos do exercicio
dos direitos sociais previstos no art. 13.

O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos.

A Diretoria podera indicar tantos colaboradores quanto
julgar necessarios para auxilid-la, sem remuneracao.

A contratacao pela Diretoria de assessor remunerado,
independentemente da atividade a ser exercida,
dependera de prévia anuéncia do Conselho Deliberativo;

Para se candidatar aos cargos de Diretoria, o0s
postulantes deverao preencher a seguintes condices:
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Pertencer ao quadro social ha, no minimo, 5 (cinco) anos,
consecutivos.

Ser brasileiro ou naturalizado.

Ter mais de 30 (trinta anos )

A Diretoria serda empossada dentro de 30 dias apds a sua
eleicdo, recebendo todas as informagdes necessarias a
perfeita continuidade da administracdo e o demonstrativo
dos haveres e compromissos juntamente com o0
balancete referente aos meses de janeiro a 30 de Margo.

As decisOes da Diretoria serdo tomadas por maioria
simples de votos, com a presenca minima de 6 (seis)
membros.

E vedado o exercicio de qualquer fungéo de Diretor por
mais de 2 (duas) gestdes consecutivas.

Serao considerados inelegiveis os membros da Diretoria
com mandato findo ou em exercicio que ndo tiverem suas
contas aprovadas, no todo ou em parte, cessando a
restricdo quando as mesmas forem aprovadas.

Serdo considerados inelegiveis o0s associados, o0s
membros da diretoria e dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal que estiverem litigando ou litigaram na esfera
judicial, em qualquer instancia, contra o clube, até que
seja lavrada certidao de transito em julgado, bem como,
expirado o prazo para interposicdo de acao rescisoria.

Perderdo automaticamente o mandato, os Diretores que
nao comparecerem a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6
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(seis) alternadas, sem justificativa, salvo os casos de
enfermidade ou licenca.

A Diretoria do Clube reunir-se-a:
Ordinariamente, uma vez por semana;

Extraordinariamente, sempre que necessario, mediante
convocagdo de seu Diretor Presidente ou de seu
substituto.

A Diretoria Compete:

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, os
Regimentos Internos e as Resolugbes do Conselho
Deliberativo;

Administrar o Clube e elaborar os planos de servigos,
conjugados com o orcamento anual.

Organizar e encaminhar ao Conselho Deliberativo, até 15
de Outubro de cada ano, a previsdo orcamentaria;

Aprovar e encaminhar ao Conselho Deliberativo,
anualmente e até 1° de Fevereiro, o relatério de sua
administracdo e Balanco Geral do Clube, instruido com
as contas de receita e despesa, com o parecer do
Conselho Fiscal,

Promover a arrecadacao das receitas do Clube e efetuar
as despesas, inclusive as autorizadas pelo Conselho

Deliberativo;

Propor ao Conselho Deliberativo transferéncia,
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suplementacao e cancelamento de verbas;

dg) Propor ao Conselho Deliberativo medidas de carater
econdmico e financeiro;

h) Organizar o quadro de pessoal do Clube sob sua
administracao e fixar-lne o0s vencimentos, admitir,
licenciar e demitir empregados, observadas as
disposicdes legais em vigor;

)] Instaurar inquéritos contra associados ou membros das
familias, para apurar faltas e aplicar-lhes penalidades nos
termos deste Estatuto;

j) Conceder aos Diretores licencas consecutivas ou
alternadas, cujo total nao exceda a cento e vinte dias;

k) Admitir e readmitir associados de acordo com este
Estatuto;

)] Submeter ao Conselho Deliberativo proposta de locacéo
de dependéncias do Clube por mais de 30 (trinta) dias e

de concessao de servicos de qualquer natureza;

m) Propor ao Conselho Deliberativo reformas do Estatuto,
bem como projetos e reformas de Regimentos Internos;

n) Representar ao Conselho Deliberativo nos casos casos
omissos no presente Estatuto;

n) Instituir prémios nos torneios esportivos promovidos pelo
Clube e constituir embaixadas esportivas;

0) Deliberar sobre a filiacdo ou desligamento do Clube das
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entidades esportivas oficiais, criar e extinguir secoes
esportivas, “ad referendum” do Conselho Deliberativo;

Alienar e adquirir Titulos Patrimoniais, bem como fixar

condicbes de pagamento;

q)

§29 -

§39 -

Compete a Diretoria organizar a circulacdo interna de
veiculos, inclusive com respeito a preservagao de
estacionamento para deficientes, devendo a Diretoria
elaborar regimento interno para tanto;

Encaminhar ao Conselho Deliberativo, mensalmente
demonstrativo geral de resultados, resumo de receitas e
despesas e relatério da Diretoria sobre atividades
administrativas.

Realizar obras e servicos constantes da Previsao
Orcamentaria, com prévia autorizacdo do Conselho
Deliberativo, quando exceder o valor de 100 (cem) taxas
de manutencoes.

A Diretoria do Clube fica investida dos mais amplos
poderes para praticar todos os atos de gestédo
concernentes aos fins e objetivos do Clube, ndo podendo
transigir, renunciar a direitos, alienar, compromissar,
hipotecar, empenhar, arrendar e contrair empréstimos ou
por qualquer forma onerar os bens do Clube, sem prévia
autorizacao do Conselho Deliberativo.

A Diretoria podera cobrar ingressos dos associados, a fim
de tornar exequiveis empreendimentos esportivos ou
sociais de no maximo 10% (dez por cento) da Taxa de
Manutengao vigente.

Somente o Diretor Presidente ou o Diretor Vice-




§4° -

§5° -

Art. 68)

Art. 69)

Art. 70)

b)
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Presidente, quando em exercicio, tem competéncia para,
juntamente com o Tesoureiro, assinar cheques e todos
documentos que importem em obrigagdes financeiras.

Nao poderao ser admitidos, como funcionarios do Clube,
parentes dos membros da Diretoria e do Conselho,
consanguineos ou afins, até o terceiro grau.

N&o podera ser admitido ou readmitido como funcionario
do clube, aquele que litigou judicialmente contra o clube.

Todos os Diretores s&o solidarios com os atos aprovados
pela Diretoria, com excecao daqueles que, vencidos na
votacao, fizerem constar seu voto na Ata de Reuniéo.

Os membros da Diretoria ndo respondem, pessoalmente,
pelas obrigagdes que contrairem em nome do Clube, na
pratica de ato regular de sua gestdo, mas assumem
responsabilidade pelos prejuizos que causarem com
infracao da Lei e do Estatuto.

COMPETENCIA DOS DIRETORES
Compete ao Diretor Presidente:

Convocar a Diretoria, presidir suas reunides, fazer
executar suas decisdes na forma prevista no Estatuto e
fazer cumprir as Resolucdes, atos e recomendacdes do
Conselho Deliberativo.

Supervisionar a administracdo do Clube, adotando as
providéncias adequadas ao eficiente entrosamento dos
diversos setores administrativos;
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f)

g)

h)

)

k)
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Elaborar, em tempo oportuno, o relatério anual dos atos
administrativos;

Representar o Clube em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, estando, entretanto, impedido de delegar
poderes a outro Diretor para representa-lo, salvo em caso
de impedimento ou auséncia, quanto, entdo, a
representacao sera feita pelo Diretor Vice-Presidente.

Autorizar todas as publicacdes necessarias em nome do
Clube na imprensa ou de outros meios de divulgacéao, em
conjunto com o Diretor de Comunicacao;

Prestar informacgdes solicitadas a Diretoria pelo Conselho
Deliberativo e Conselho Fiscal;

Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os
documentos referentes a propriedade de bens, titulos e
direitos que constituem o patriménio do Clube;

Assinar toda a correspondéncia do Clube que diga
respeito aos atos de sua responsabilidade, nos termos
deste Estatuto;

Fazer anotacbes nas carteiras de trabalho dos
funcionarios do Clube;

Convocar o Conselho Fiscal, quando necessario;

Superintender os servicos de escrituracdo contabil do
Clube, apresentando a Diretoria, mensalmente,
balancetes e, anualmente, Balanco instruido pelas contas

de Receita e Despesa,;

Apresentar a Diretoria, trimestralmente, para ser




b)

§ Unico:

Art. 72)

b)
c)

d)
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encaminhada ao Presidente do Conselho Deliberativo, a
demonstracao da execucao do orcamento;

Superintender a execucao do plano fixado pela Diretoria,
para atividades econémico-financeiras do Clube;

Superintender o quadro de funcionarios da administracéo.
Compete ao Diretor Vice — Presidente:

Substituir o Diretor Presidente nos casos de
impedimentos, auséncia, licenga ou vaga;

Abrir, encerrar e rubricar os livros da Secretaria e
Tesouraria, em conjunto com 0s responsaveis.

Estando licenciados, impedidos ou ausentes o Diretor
Presidente e o Diretor Vice Presidente, assumira a
presidéncia do Clube o 12 Secretério.

Sao atribuicdes do 1° Secretario:

Organizar e orientar os servicos da Secretaria do Clube,
bem como assinar, com o Diretor Presidente, as
correspondéncias, com exclusdo daquelas estritamente
esportivas e financeiras;

Dirigir o quadro de empregados da Secretaria;

Lavrar as Atas das Reunides da Diretoria;

Expedir e assinar, como o Diretor Presidente, as carteiras

de identidade dos Associados;

e)

Atualizar mensalmente a relacdo dos associados
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Art. 73)

b)

Art. 74)

d)
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existentes até o ultimo dia do més anterior, pela categoria
ou classe;

Substituir o Diretor Presidente, conforme art. 73,
paragrafo unico.

Sao0 atribuicdes do 2° Secretario:

Auxiliar o 12 Secretario e substitui-lo nos casos de
impedimento ou licenga;

Dirigir a biblioteca.
Sao atribuicdes do 1° Tesoureiro:
Controlar toda a arrecadacao do Clube;

Dirigir a Tesouraria do Clube e ter o caixa sob sua
imediata responsabilidade;

Dar quitacdo de todas as importancias recebidas pelo
Clube, com excecdo das recebidas pelas maquinas
registradoras, rubricando as fitas que registram os
valores;

Determinar o pagamento de todas as despesas do Clube,
previamente autorizadas por verba propria, mediante
exibicdo de documentos habeis visados pelo Diretor a
cujo setor se refira e ao evento realizado, apurando
lucros, salvo as despesas de carater urgente;

Depositar em nome do Clube, nos estabelecimentos
bancarios previamente designados pela Diretoria, todas
as quantias arrecadadas;
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g)

h)

§ Unico:

Art. 75)

Art. 76)
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Apresentar a Diretoria, balancete das receitas e despesas
relativo as competicbes esportivas ou festas de carater
social, até 15 (quinze) dias apds o0 seu encerramento;

Dirigir e orientar os empregados lotados nos servicos de
sua competéncia;

Assinar, com o Diretor Presidente ou o Diretor Vice-
Presidente em exercicio, o0s cheques e outros
documentos referentes a movimento econbémico-
financeiro do Clube;

Controlar, separadamente, verbas destinadas a fim
especial, aprovado pelo Conselho Deliberativo, e, no
encerramento ou conclusdo dos servicos, elaborar o
demonstrativo com o parecer do Conselho Fiscal.

O 1° Tesoureiro ndo podera deixar o cargo sem prévia
prestacdo de contas ao seu substituto, na forma
estabelecida pelo Estatuto, e, se ndo o fizer, seu
sucessor procedera ao arrolamento dos valores
existentes na Tesouraria, com a assisténcia do Diretor
Presidente, lavrando termo, a qual ficara arquivado na
Secretaria do Clube.

Sao atribuicdes do 2° Tesoureiro:

Auxiliar o 12 Tesoureiro e substitui-lo nos casos de
impedimento ou licenca.

Sao atribuicdes do Diretor Social:

Superintender a execucao do plano fixado pela Diretoria,
para as atividades sociais e culturais do Clube;




b)

f)

Art. 77)

f)
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Designar associados para a composicao de comissdes
de atividades sociais e culturais;

Superintender todos o0s servicos concernentes as
atividades sociais e culturais;

Supervisionar o saldo de festas e a sede social;

Superintender e fiscalizar os servicos concedidos ou
arrendados na sede social e de festas;

Apresentar anualmente a Diretoria, relatérios das
atividades sociais e culturais do Clube;

Sao atribuigdes do Diretor de Esportes:
Representar o Clube junto as entidades esportivas
oficiais;

Superintender a execucao do plano fixado pela Diretoria,
para as atividades esportivas do Clube;

Fiscalizar a aplicacdo de verbas de despesas do
Departamento Esportivo;

Assinar a correspondéncia do Clube de natureza
estritamente esportiva;

Indicar a Diretoria os nomes do associados qualificados
para constituirem as delegacdes esportivas do Clube;

Dirigir o quadro de empregados que exercam as funcoes
ligadas ao Departamento Esportivo do Clube, para que o
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h)

)

Art. 78)

Art. 79)
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mesmo realize também no periodo de férias, diversas
atividades esportivas, fornecendo material e apoio aos
participantes;

Designar pessoas ou comissdes que auxiliem na pratica
de Esportes e indica-los a Diretoria;

Sugerir a Diretoria o horario de funcionamento das
atividades esportivas do Clube, ressalvados os direitos
dos associados para pratica do esporte;

Presidir, pelo menos um vez por més ou quantas forem
necessarias, as Reunides do Departamento de Esportes;

Juntamente com o Diretor de Patrimonio, encaminhar ao
Diretor Presidente do Clube, as reformas necessarias aos
departamentos esportivos do Clube.

Sao atribuicdes do Diretor de Patriménio:

Cuidar do Patriménio do Clube e zelar pela sua
conservagao, assim como de toda e qualquer obra em
construcao, reforma ou servicos de melhoramento do
patrimbénio do Clube, em conformidade com o Plano
Diretor

Sao atribuigdes do Diretor de Comunicacao:

Promover todas divulgacbes esportivas, sociais e
culturais do Clube;

Elaborar o jornal oficial do Clube;

Informar, através do jornal oficial do Clube, os eventos
sociais, esportivos, Resolucbes e Atos do Conselho




d)
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Deliberativo e da Diretoria e outros assuntos de interesse
dos associados;

Enviar matéria para os meios de comunicagéo falada e
escrita, para divulgacdo das atividades e fatos
relacionados com o Clube;

Em conjunto com a Secretaria do Clube, oferecer a
interessados, publicidade comercial ou afim, mediante
cobranga, para veiculagao no jornal oficial do Clube;

Sao atribuicdes do Diretor da Infancia e Juventude.

Superintender a execugao do plano fixado pela Diretoria
para as atividades esportivas dos dependentes dos
associados.

Designar pessoas ou comissdes que auxiliem na prética
de esportes e indica-los a Diretoria.

Em conjunto com o Diretor de Esportes e Social,
determinar o calendario esportivo e social para esta
categoria.

Indicar a Diretoria os nomes dos associados qualificados
para constituirem as delegacdes esportivas do clube.

Participar quando necessario da Reunido do
Departamento de Esportes.

ICAPITULO XI

DO CONSELHO FISCAL
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§ Unico:

Art. 82)
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O Conselho Fiscal compor-se-a de 3 (trés) membros
efetivos, associados do Cube, ha mais de 5 (cinco) anos,
eleitos pelo Conselho Deliberativo, com mandato de 2
(dois) anos, devendo um deles, obrigatoriamente, ser
Técnico em Contabilidade, Contador ou Economista.

Simultaneamente, serdo eleitos 3 (irés) suplentes que
substituirao os efetivos em seus impedimentos,
auséncias ou licencas, observada a ordem de
classificagcao na votacao.

Ao Conselho Fiscal compete:

Examinar e visar trimestralmente os livros, documentos e
balancetes do Clube;

Comunicar ao Conselho Deliberativo qualquer violacédo
da Lei ou do Estatuto Social, sugerindo as providéncias a
serem tomadas em cada caso;

Apresentar ao Conselho Deliberativo seu parecer sobre o
Balanco anual do Clube;

Executar todos os atos que lhe sado autorizados pelo
Estatuto e pelas Leis vigentes;

Convocar o Conselho Deliberativo nos casos previstos
neste Estatuto.

Para perfeito cumprimento de suas atribuicdes, o
Conselho Fiscal podera recorrer ao auxilio de Contador
ou Auditores em Contabilidade, correndo a despesa
respectiva por conta de verba especial obrigatoriamente




Art. 84)

Art. 85)

Art. 86)

§ Unico:
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consignada no orgcamento do Clube.
N&o poderao ser eleitos para o Conselho Fiscal:
Membros do Conselho Deliberativo;

Membros da Diretoria e seus parentes até 3° grau,
consanguiineos ou afins, bem como os que fizeram parte
da Diretoria imediatamente anterior.

A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal, por
atos ou fatos ligados ao cumprimento de suas
atribuicbes, obedece as regras que definem a
responsabilidade dos membros da Diretoria e da
legislagao vigente.

O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada
trés meses e, extraordinariamente, quando for
necessario, mediante convocacdes pelo Diretor
Presidente do Clube ou pelo Conselho Deliberativo,
devendo ser lavrada Ata de toda a reunido em Livro
proprio.

O Conselho Fiscal tera um Presidente e um Secretario,
eleitos por seus pares.

O Conselho Fiscal podera ter Regimentos Internos.

ICAPITULO XIi

DAS RECEITAS




Art. 87)
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Il -
I -
IV -
V -
VI -
VII -
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Sao receitas do Clube:

Taxa de Manutencao (mensalidade);

Taxa referente a transferéncia e cessao de direitos de
Titulos Patrimoniais;

Taxa de inscrigdo de eventos referentes a atividades que
tiverem participacao de associados;

Vendas de Titulos Patrimoniais

Ingresso e locacdo de mesas para participacao de festas
patrocinadas pelo Clube, tais como, carnaval, baile,
shows e outros;

Doacbes e contribuicbes em geral, de iniciativa de
associados ou de terceiros;

Rendas derivadas da exploracdo da sauna e da utilizacéao
de quaisquer dependéncias do Clube, inclusive a sede
social;

As taxas e valores referentes aos itens |, Il, lll, V, VI, VII,
deveréao ser aprovados pelo Conselho Deliberativo;

ICAPITULO Xl

DO VALOR DO TiTULO PATRIMONIAL, TRANSFERENCIA E

INSCRICAO
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Art. 92)
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Podera a Diretoria adquirir Titulos Patrimoniais dos
associados, que deles queiram dispor, desde que existam
condicdes financeiras para tanto, pagando pelo menos o
valor equivalente a até 70% (setenta por cento) do seu
valor nominal e fixadas as condi¢des de pagamento.

O valor nominal do Titulo Patrimonial sera fixado pelo
Conselho Deliberativo, através de Resolucédo, aprovada
pela maioria de seus membros.

O preco de venda de Titulo serd equivalente ao seu valor
nominal.

A taxa de transferéncia de Titulo Patrimonial também
sera fixada pelo Conselho Deliberativo, mediante
Resolucéo, observada a disposicao do artigo 90.

A cessao de direitos devera ser renovada anualmente,
cobrando-se a taxa que se refere o art. 86, Il, em toda
renovacao.

Ficam isentas as taxa de transferéncias feitas a parentes
ascendentes e descendentes, os(as) filhos(as), bem
como entre pessoas da mesma familia, entendidas como
tais, os pais, sogros, irmaos e netos do associado titular,
quando o associado alienar seu titulo em favor de um
deles.

Terao preferéncia para aquisicao de Titulos do Clube os
filhnos ou filhas dos associados que, atingindo a

maioridade, perderam a condicdo de dependentes.

A diretoria mantera relacdo de pessoas interessadas na
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aquisicao de titulos.

ICAPITULO XIV|

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 93)

§3-

Os membros da Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal,
que venham a desrespeitar quaisquer umas das
clausulas do presente Estatuto, das Resolucbes do
Conselho Deliberativo ou de qualquer ato ou
determinacdo administrativa, serdo passiveis das
seguintes punigdes, ja que o desrespeito sera
considerado falta grave:

Adverténcia por escrito;

Suspensao do cargo, no minimo de 30 (trinta) € no
maximo de 60 (sessenta) dias;

Perda do Mandato

Quando se tratar de membro da Diretoria, a
irregularidade devera ser devidamente comprovada e
apresentada por trés membros do Conselho Deliberativo;

Quando se tratar de membro do Conselho Deliberativo, a
irregularidade devera ser devidamente comprovada pela
Diretoria ou por trés Conselheiros, desde que o fato tenha
sido de grave relevancia social ou moral;

A matéria sera julgada em reunido ordinaria do Conselho
Deliberativo, que aplicara a punicdo adequada.
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As irregularidades cometidas pelos membros da Diretoria,
do Conselho Deliberativo ou do Conselho Fiscal, que
vierem a ser apuradas posteriormente ao término de seus
mandatos, também implicardo na aplicacdo das
penalidades previstas, sem prejuizo das providéncias
civis e criminais que o0 caso exija.

A denuncia dessas irregularidades podera ser feita por

qualguer membro do Conselho Deliberativo, pela
Diretoria ou mediante representacao de qualquer
associado.

A Comissdo Julgadora, criada nos termos do artigo 19
tera competéncia para apuragao das irregularidades de
que trata este artigo, devendo agir de acordo com o
disposto no artigo 20.

A apuracdo das irregularidades devera obedecer ao
procedimento de que tratam os artigos 16 e seguintes
deste Estatuto.

Terdao livre acesso as dependéncias do Clube,
autoridades e pessoas convidadas, de acordo com as
normas Estatutarias, Resolucdes e Regimentos Internos.

A Sede Social (Saldo Social) do Clube podera ser
alugada a associados, somente para a realizacdo de
Festas de Casamento do Titular ou Dependente, Bodas
de Prata, Ouro e Diamante, Formaturas e Baile de
Debutantes mediante pagamento de Taxa fixada pelo
Conselho Deliberativo, sendo vedado o uso para
aniversarios, “Ad Referendum” do Conselho Deliberativo.

Anualmente o Conselho Deliberativo fixara os valores
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para a locacdo do saldo social, os quiosques também
poderao ser cedidos aos associados, com isencao de
taxas, sendo obrigatéria a sua requisicao antecipada na
Secretaria.

Excepcionalmente, mediante autorizacao expressa do
Conselho Deliberativo, as dependéncias sociais poderao
se alugadas ou cedidas para realizagao de eventos
beneficentes, sujeitando-se, entretanto, ao pagamento de
uma taxa fixada pelo préprio Conselho.

Para concessdao dessa autorizacdo um ou mais
associados deverao assumir a responsabilidade por
eventuais danos causados aos bens ou ao patriménio do
clube

A associacgao interessada em promover o evento, devera
encaminhar oficio a Diretoria do Clube, a qual remetera,
em tempo habil, ao Conselho Deliberativo.para
apreciagao e aprovacao.

A taxa de manutencdo sera cobrada separadamente e
individualmente de associados titulares que vierem a
contrair uniao conjugal entre si.

Os associados que quiserem fazer uso de qualquer
dependéncia de uso coletivo do Clube, deveréao
encaminhar oficio a Diretoria.

O tempo de uso, se deferido, ndo podera exceder a 10
(dez) dias.

Nos eventos e campeonatos ja determinados pela
Diretoria, as instalacdes n&do poderao ser cedidas.
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Art. 100) Fica a critério da Diretoria, ceder as instalacbes
Esportivas e Sociais do Clube, para eventos de relevante
interesse social no municipio, desde que ndo venham
ferir os direitos dos associados, “Ad Referendum” do
Conselho Deliberativo.

Art. 101) Os pertences do clube ndo poderdo, a qualquer titulo, ser
retirados da sociedade, com excecdo de veiculos,
aparelhos para consertos e materiais esportivos, desde
que sejam usados para representar o Clube, em
competicdes em outras localidades.

Art 102) Fica expressamente proibido o uso do Clube para fins
politicos, religiosos e afins.

Art. 103) O funcionamento do Clube respeitara os horarios que
vierem a ser estabelecidos em resolucdo do Conselho
Deliberativo, mediante proposta da Diretoria.

Art. 104) As instalacbes do clube poderao usar o nome de
associado falecido, por decisdo do Conselho Deliberativo
e mediante proposta da Diretoria.

§ Unico: A Diretoria afixarda em local apropriado, placa de
homenagem, podendo promover cerimdnia solene.

Art. 105) O presente Estatuto podera ser reformado por
assembléia geral, mediante proposta da Diretoria ou de
sete membros do Conselho Deliberativo, instruida com o
projeto e respectiva exposicao de motivos.

§1¢ O projeto de Reforma Estatutaria, bem como suas
alteracdes, somente serd considerado aprovado, se
obtiver votacao favoravel, em duas reunides consecutivas
do Conselho Deliberativo, cada uma das quais com a
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presenca de 3/4 dos Conselheiros.
Art. 106) Deverao ser registrada no Cartério competente:
|- Atas da Assembléia Geral:
Il - Atas da Posse da Diretoria do Conselho Deliberativo;
lll - reformulacao ou alteracdo do Estatuto Social.
Art. 107) O presente Estatuto entrara em vigor no dia de seu

registro no cartorio, revogando-se o Estatuto até entado
vigente e as alteracdes a que se lhe seguiram.

Ademar Borgo
Presidente do Conselho Deliberativo

Dr. Octavio Junqueira Gonzaga Neto
Presidente da Diretoria do Caicara Clube de Jau

Dr. Adelino Morelli
Assessor Juridico




